Namety k diskuzi ve sborech

Problémem, ktery jsme zaznamenali ve vice sborech, a ktery povazujeme za nesmirné
zavazny pro spolecenstvi JeziSovych naslednikd, jsou vnitini spory ve sboru. Nejde pfitom
pouze o to, Zze by bylo ve sboru vice nazoru. To by bylo samo o sobé dobré a svym
zpusobem i pozitivni. HorSi ovSem je, pokud se zastanci rozdilnych nazor( prestanou v
lasce respektovat.

Zaznamenali jste né&jaké vnitini spory ve vaSem sboru?

Zaznamenali jste néjaké vnitfni spory v sousednich sborech?

Stoji starSosvstvo vaseho sboru zcela za svym farafrem?

Jaké kroky mazete podniknout, abyste vnitinim sporam, at uz ve vasem sboru, &i v

okolnich sborech, pfedesli, popfipadé aby se alespofi minimalizovaly nasledky?

e Je mozné udélat néco pro to, aby v pfipadech, kdy hrozi ve sboru rozkol, mohl v€as
zasahnout néjaky vy3&Ssi cirkevni organ? Napfiklad pastyfska rada? (v nami znamem
pfipadu bohuzel cirkevni organy zasahly bud nedostate¢né, pozdé, nebo vibec)

e Jak by mél sbor postupovat, pokud se rozkol (nebo pouze jeho naznak) ve sboru
objevi?

e Nemaji takovéto vnitini spory také svlj duchovni podtext? Nesvédci o tom, Zze nas

vztah k panu Jezisi je naru$en a potfebuje nutné “opravit™?

Druhym zavaznym problémem je neustale se snizujici pocet nasich ¢len(l. Lze sice vést
polemiky nad vyznamem jednotlivych statistik (ktery je opravdu sporny v mnoha ohledech),
nicméné celkovy ubyvajici pocet ¢lend je podle vSech statistik i pozorovani zcela nesporny.
JistéZe nelze, obdobné jako u firmy, méfit cosi jako vykonnost sboru jakymsi procentualnim
prirdstkem ¢&i ubytkem v poctu &lend, Ize ovSem soudit, Zze pokud ¢€lenl nasi cirkve neustale
ubyva, je to stav nedobry a je potfeba jej zvratit.

Jaka je bilance ¢lenu ve vaSem sboru?
Zaznamenavate-li ubytek ¢lend, znate davody opusténi sboru jednotlivymi Cleny,
nejedna-li se o umrti?

e Pokouseli jste se nékdy ve vaSem sboru o ziskavani novych ¢lenl néjakou formou
misijni ¢innosti? Jaky to mélo uspéch?

e Nezaznamenavate odchody ¢lenl také z divodl neshod ¢i rozkol(? PokousSeli jste
se nékdy pro takto odchazejici ¢leny néco udélat, aby ve sboru zustali?

Tretim, aviak neméné zavaznym, je problém klesajiciho zajmu teologicky vzdélanych lidi o
sluzbu farare v nasi cirkvi. Zatim se sice klesajici zajem zasadnéji nepodepisuje na
obsazenosti nasich sbor(, avsak to se mize velmi rychle zménit, nenapravi-li se situace. S
tim také souvisi otazka, jak ma vlastné vibec fararska sluzba v nasi cirkvi vypadat.
Vezmeme-li v ivahu také nadchazejici pfechod k samofinancovani, je zcela ziejmé, ze
nedojde-li pusobenim Ducha Svatého k néjakému zasadnimu zvratu, je farafska sluzba, tak
jak jsme ji doposud vnimali, zcela neudrzitelna.



Jaké schopnosti, nasazeni a jakou sluzbu ocekava vas sbor od svého farare?

Co muze naopak vas sbor nabidnout svému farafi?

Co potfebuje faraf od sboru, aby mohl dobfe vykonavat svou sluzbu?

Jakou duchovni sluzbu je schopen vas sbor zastat, kdybyste farafe neméli?

Jaké jsou vase soucasné sborové hranice finanénich moznosti na pfispévek na plat
farafe? Jakou mate vizi, az odvody do personalniho fondu prekro€i tuto hranici?
Znate osobné néjaké farare, ktefi sluzbu v nasi cirkvi opustili? Znate dlvody tohoto
jejich rozhodnuti?



